
 
 

Nordeste está acima da média nacional sobre  
a participação de mulheres no primeiro escalão das capitais 

 
 
As capitais dos estados do Nordeste aparecem em 2º lugar no ranking das 26 capitais 
brasileiras sobre a presença feminina nos secretariados municipais, um pouco acima 
da média nacional (19,85%). São 103 homens (76,87%) titulares das secretarias 
municipais, contra apenas 31 mulheres (23,13%). As nove capitais nordestinas 
totalizam 134 secretarias municipais. 
 
Fortaleza e João Pessoa têm os maiores percentuais. Fortaleza conta com cinco 
mulheres à frente do total de 14 secretarias (35,71%), e João Pessoa tem seis 
mulheres nas 18 secretarias (33,33%). O melhor índice de Fortaleza pode estar 
relacionado ao fato da cidade ser administrada por uma mulher, a prefeita Luizianne 
Lins. Mas, em Natal, também governada por uma mulher, Micarla de Sousa, o 
percentual da presença feminina é muito menor. Apenas duas mulheres (12,5%) 
ocupam secretarias na capital do Rio Grande do Norte. 
 
Em Aracaju, são três secretárias (30%) nas áreas de Assistência Social e Cidadania, 
Controle Interno e Educação. Em Teresina também são três mulheres nas secretarias 
de Comunicação Social, Trabalho Cidadania e Assistência Social, além de 
Desenvolvimento Econômico e Turismo, totalizando 27,27%. 
 
São Luis, no Maranhão, tem Angeline Soares da Rocha S. Angelim como um raro 
exemplo de mulher à frente da área de Informação e Tecnologia, assim como em 
áreas diversificadas como Administração e Gestão Estratégica, Planejamento e 
Desenvolvimento, Saúde, e Criança e Assistência Social. No total, são cinco mulheres 
em 21 secretarias (23,8%). 
 
Recife tem três mulheres em 16 secretarias (18,75%). São titulares das secretarias de 
Assistência Social, Direitos Humanos e Segurança Cidadã e Gestão Estratégica e 
Comunicação. Maceió também tem três secretárias (17,64%), uma na Assistência 
Social e outras duas na área econômica, menos frequentada por mulheres: Finanças e 
Turismo, Indústria e Comércio.  
 
Com o menor percentual de mulheres em secretarias das capitais do Nordeste, 
Salvador aparece com apenas uma mulher à frente da Secretaria Municipal da 
Reparação, administrada por Maria Alice da Silva. A secretaria tem como atribuição 
institucional “promover a equidade, a igualdade racial, de gênero, a eliminação da 
xenofobia e intolerância religiosa, por meio de políticas, articulações e ações, junto a 
instituições públicas, privadas e sociedade civil”. 
 
Pouco mais da metade das secretarias ocupadas por mulheres no Nordeste está na 
área de Políticas Sociais (51,61%). Na área econômica-gestão elas são 29,02%. Nas 
demais secretarias elas totalizam 19,35%. Nas capitais nordestinas verifica-se maior 
diversificação de áreas de primeiro escalão administradas por mulheres.  
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Assessoria de Imprensa/SPM 
Guto Pires – 3411-4229 
Gabriela Ferreira – 3411-4228 
Analu Fernandes – 3411-4231 

 
 
 
 

Distribuição por Capitais 
 
 
 

Região Nordeste Nº total de 
Secretarias 

Nº de Secretarias 
ocupadas por mulheres 

% de Mulheres nas 
Secretarias Municipais 

Fortaleza 14 5 35,71% 
João Pessoa 18 6 33,33% 
Aracaju 10 3 30% 
Teresina 11 3 27,27% 
São Luis 21 5 23,8% 
Recife 16 3 18,75% 
Maceió 17 3 17,64% 
Natal 16 2 12,5% 
Salvador 11 1 9,09% 
Total 134 31 23,13% 
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Áreas de Atuação 
 
 
 
Áreas de Atuação e 
Denominação de 
Secretarias 

Capitais do Nordeste e 
Número de Secretarias 

% de Secretarias 
Ocupadas 

Políticas Sociais 
(Assistência Social; 
Criança e Assistência 
Social; Cultura; Direitos 
Humanos e Segurança 
Cidadã; Educação; Meio 
Ambiente e Controle 
Urbano; Reparação; 
Saúde; Trabalho e 
Assistência Social) 
 

Salvador (1) 
Aracaju (2) 
Maceió (1) 
Recife (2) 

João Pessoa (2) 
Natal (1) 

Fortaleza (4) 
Teresina (1) 
São Luís (2) 

51,61% 

Economia-Gestão 
(Desenvolvimento 
Econômico e Turismo; 
Finanças; Planejamento e 
Desenvolvimento; Turismo, 
Indústria e Comércio; 
Administração e Gestão 
Estratégica; Controle 
Interno; Gestão Estratégica 
e Comunicação) 
 

Maceió (2) 
João Pessoa (2) 

Teresina (1) 
São Luís (2) 
Aracaju (1) 
Recife (1) 

29,03% 

Outros 
(Comunicação; Defesa do 
Consumidor; 
Comunicação; Habitação; 
Informação e Tecnologia; 
Habitação; Regularização 
Fundiária e Projetos 
Estruturantes) 
 

João Pessoa (2) 
Natal (1) 

Fortaleza (1) 
Teresina (1) 
São Luís (1) 

19,35% 

Total 31 100% 
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Pesquisa realizada entre os dias 15/01 e 02/02 de 2009. 
Foram consultados os sites das prefeituras das capitais e a confirmação dos nomes das 
secretarias e secretárias/os foi efetivada junto às assessorias de imprensa das prefeituras citadas. 
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